
Приложение 

к приказу от 28.12.2024 № 883                                                                                           
 

                                                                                        Утверждаю 

                                                               Директор МБОУ СОШ №1______________ 

                                                                                                             Л.В. Кирезлиева  

 

 

План мероприятий по борьбе с коррупционными проявлениями 

в муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении 

«Средняя общеобразовательная школа № 1  

им. Б.Н. Куликова г.Семикаракорска» на 2025 год 

 

    План определяет основные направления реализации антикоррупционной 

политики в МБОУ СОШ № 1  и перечень программных мероприятий, 

направленных на противодействие коррупции. 

Цель: 

 исключение возможности  фактов коррупции в МБОУ СОШ № 1; 

 защита прав и законных интересов участников образовательного 

процесса от негативных явлений, связанных с коррупцией; 

Задачи: 

 предупреждение коррупционных правонарушений 

 формирование антикоррупционного сознания участников 

образовательного процесса 

 реализация прав граждан на доступ  к информации о деятельности 

школы 

Ожидаемые результаты: 

 укрепление доверия граждан к деятельности школы; 

 повышение эффективности управления качества и доступности 

предоставляемых школой образовательных услуг. 

 
№ 

п.п. 

Мероприятие Ответственный Сроки 

с работниками ОУ и родителями 

1.  Подготовка и утверждение годового плана проведения 

мероприятий в МБОУ СОШ №1 по предотвращению 

коррупции. 

Администрация 

школы 

январь 

2025 

2.  Общее собрание работников школы на тему: «Борьба с 

коррупцией». Приглашение на совещания 

педагогических работников МБОУ СОШ №1, 

работников правоохранительных органов и 

прокуратуры. 

Директор январь  

2025 

3.  Усиление персональной ответственности членов 

администрации МБОУ СОШ №1за неправомерно 

принятые решения в рамках служебных полномочий и 

за другие проявления бюрократизма 

 Заместитель 

директора по УВР 

Шкваркова Л.П. 

постоянно 

4.  Общешкольные и классные родительские собрания с 

целью разъяснения политики школы в отношении 

коррупции. 

Классные 

руководители 

в течение 

года 

5.  Заседания рабочей группы по противодействию Председатель январь 



коррупции Рабочей группы по 

противодействию 

коррупции 

2025 

6.  Размещение на общедоступных местах в школе и на 

школьном сайте: 

- устава с целью ознакомления родителей с 

информацией о бесплатном образовании;  

- адреса и телефоны органов, куда должны обращаться 

граждане в случае проявления коррупционных 

действий: фактов вымогательства, взяточничества и 

других проявлений коррупции по внесению денежных 

средств. 

Рабочая группа по 

противодействию 

коррупции 

  январь  

2025 

7.  Проверка новых должностных инструкций работников 

учреждения на предмет наличия в них 

коррупциогенных факторов, которые могут оказать 

влияние на работника при исполнении им своих 

должностных обязанностей.  

Рабочая группа по 

противодействию 

коррупции  

 январь 

2025 

8.  Проведение мониторинга всех локальных актов, 

издаваемых администрацией школы на предмет 

соответствия действующему законодательству 

Рабочая группа по 

противодействию 

коррупции 

1 раз в 

полугодие 

9.  Проведение мероприятий по разъяснению работникам 

школы законодательства в сфере противодействия 

коррупции. 

Рабочая группа по 

противодействию 

коррупции 

1 раз в 

полугодие 

10.  Открытое заседание комиссии по распределению 

стимулирующих  выплат. 

Комиссия по 

распределению 

стимулирующих 

выплат 

1 раз в 

полугодие 

11.  Размещение на школьном сайте информации о 

реализации планируемых мероприятий 

 постоянно 

12.  Разработка и реализация мероприятий, направленных 

на формирование нетерпимого отношения к 

проявлениям коррупции со стороны работников 

школы. 

Рабочая группа по 

противодействию 

коррупции 

1 раз в 

полугодие 

13.  Общее собрание работников школы «Итоги работы, 

направленной на профилактику коррупции» 

Директор май 

2025 

14.  Привлечение  к дисциплинарной ответственности 

должностных лиц, не принимающих должных мер по 

обеспечению исполнения антикоррупционного 

законодательства. 

Директор по факту 

выявления 

15.  Информационное взаимодействие  администрации 

МБОУ СОШ №1 с подразделениями 

правоохранительных органов, занимающихся 

вопросами противодействия коррупции.  

Директор  постоянно 

16.  Использование телефона «горячей линии» и прямых 

телефонных линий с руководством отдела образования, 

МБОУ СОШ №1 в целях выявления фактов 

вымогательства, взяточничества и других проявлений 

коррупции, а также для более активного привлечения 

общественности к борьбе с данными 

правонарушениями.  

Заместитель 

директора по УВР 

Шкваркова Л.П. 

постоянно 

17.  Обеспечение наличия в учреждениях образования 

Журнала учета мероприятий по контролю. 

Директор  постоянно 

18.  Активизация работы по организации органов 

самоуправления, обеспечивающих общественно-

Директор  постоянно 



государственный характер управления, обладающий 

комплексом управленческих полномочий, в том числе 

по участию в принятии решения о распределении 

средств стимулирующей части фонда оплаты труда. 

19.  Размещение в СМИ (при имеющейся возможности), в 

сети Интернет публичного отчета  руководителя МБОУ 

СОШ №1 об образовательной и финансово-

хозяйственной деятельности. 

Директор ежегодно 

 

20.  Организация и проведение социологического 

исследования среди родителей и обучающихся, 

посвященное отношению к коррупции 

(«Удовлетворенность потребителей услуг качеством 

образования (дошкольного, общего, 

дополнительного)»). 

Заместитель 

директора по УВР 

Шкваркова Л.П. 

март, 

ежегодно 

21.  Создание механизма, обеспечивающего объективность 

оценки качества участия школьников в  школьном 

этапе всероссийской олимпиады: 

- назначение ответственного лица за получение и 

сохранность текстов олимпиады,  

- шифровка работ учащихся при проверке работ,  

- определение ответственности ассистентов в 

аудиториях.  

Заместитель 

директора по УВР 

Козлова С.Н. 

постоянно 

22.  Организация систематического контроля за 

получением, учетом, хранением, заполнением  и 

порядком выдачи документов государственного 

образца об основном общем образовании и о среднем 

общем образовании. Определение ответственности 

должностных лиц. 

Директор постоянно 

23.  Постоянное информирование граждан об их правах на 

получение образования 

Директор постоянно 

24.  Организация и проведение 9 декабря, в день 

Международного дня борьбы с коррупцией, различных 

мероприятий:   

 оформление стендов  в МБОУ СОШ №1; 

 проведение классных часов и родительских 

собраний на тему «Защита законных интересов 

несовершеннолетних от угроз, связанных с 

коррупцией». 

Заместитель 

директора по УВР 

Шкваркова Л.П. 

ежегодно 

9 декабря 

25.  Обсуждение проблемы коррупции среди сотрудников  

МБОУ СОШ №1  

Заместитель 

директора по УВР 

Шкваркова Л.П. 

постоянно 

26.  Анализ исполнения  Плана мероприятий 

противодействия коррупции в МБОУ СОШ №1 

 

Заместитель 

директора по УВР 

Шкваркова Л.П. 

в течение 

года 

27.  Подведение итогов работы по исполнению плана 

«Противодействие коррупции в МБОУ СОШ №1  

 

Заместитель 

директора по УВР 

Шкваркова Л.П. 

май 

2025 

28.  Контроль за целевым использованием всех уровней 

бюджета и внебюджетных средств школы 

Директор 

Главный бухгалтер 

1 раз в 

квартал 

29.  Анализ заявлений, обращений граждан на предмет 

наличия в них информации о фактах коррупции 

Рабочая группа по мере 

поступления 

обращений 

 с обучающимися школы:   

1.  Проведение бесед работников правоохранительных ОВД январь  



органов с обучающимися, воспитанниками  по 

разъяснению опасности коррупции  для общества. 

Семикаракорского 

района,  

Администрация 

школы 

2025 

 

2.  Оформление уголков безопасности в образовательных 

учреждениях, выставки плакатов и рисунков  

«Нет коррупции!». 

Администрация 

школы 

 апрель 2025 

3.  Проведение школьного конкурса лучших  сочинений на  

антикоррупционную тему: «Остановим коррупцию!». 

Администрация 

школы 

апрель 2025 

4.  Проведение конкурса на лучшее проведение классного 

часа (открытого) по антикоррупционной тематике для 

различного возраста обучающихся. 

Администрация 

школы 

апрель 2025 

5.  Создание на сайте школы раздела «Формирование 

антикоррупционного мировоззрения школьников», 

постоянное  обновление и пополнение информации. 

Администрация 

школы 

в течение 

года 

 

 

Заместитель директора по УВР                                                      Л.П. Шкваркова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


